
PLAN ANUAL DE PREVENIRE ȘI REDUCERE A RISIPEI ALIMENTARE 

Pentru anul: 2025  

1. Date de identificare ale operatorului economic 

Denumire completă: BIO-TERRA ENERGY SRL 

Forma juridică: Microîntreprindere  SRL  

CUI / CIF: 31782640 

Adresă sediu: Iasi, str Aurel Vlaicu 32-34, judet Iasi 

Telefon / Email de contact: 0732791600 

Persoană responsabilă (nume și funcție): Scalschi Sorinel 

Activitate principală (CAEN sau descriere):4617 Intermedieri în comerțul cu produse 
alimentare, băuturi și tutun 

 Data elaborării planului:  27 martie 2026 

Perioada acoperită: 1 ianuarie – 31 decembrie 2025  

2. Context și angajament 

Conform Legii nr. 217/2016 privind diminuarea risipei alimentare (republicată și 
modificată), operatorul economic se angajează să implementeze cel puțin două măsuri 
de prevenire și reducere a risipei alimentare, respectând ierarhia prioritară (prevenire la 
sursă → vânzare cu preț redus → transfer gratuit etc.). 

Scopul acestui plan este reducerea pierderilor și a risipei în activitatea de producție / 
procesare / depozitare / comercializare, contribuind la obiectivul național de reducere 
cu 50% a risipei alimentare până în 2030. 

3. Măsuri de prevenire și reducere a risipei alimentare 

Am implementat următoarele două măsuri: 

Măsura 1: Prevenirea risipei la sursă prin optimizarea proceselor de depozitare 

Descriere concretă: Instruirea personalului  privind depozitarea corectă (temperatură, 
umiditate), planificarea livrarilor în funcție de cerere și utilizarea sistemelor simple de 
monitorizare a stocurilor pentru a evita supraproducția sau deteriorarea. 

Termen de implementare: Permanent, pe tot parcursul anului 2025 (anexa 1) 

Indicatori realizați: Reducerea pierderilor cu aproximativ 10% față de anul anterior (ex: 
prin mai puține produse cu defecte estetice sau depreciate). 

Dovezi / modalitate de monitorizare: Balanta interna de depozitare, fișe de instruire. 



Măsura 2: Vânzarea cu preț redus a produselor cu defecte estetice sau apropiate de 
data durabilității minime 

Descriere concretă: Produsele cu aspect imperfect dar sigure pentru consum ( ex: 
lovite, zgariate, ude ) sau cu termen de valabilitate apropiat se vând la un preț redus cu 
20-90%) direct partenerilor locali si/sau se ofera cu o reducere de 100% spre consumul 
propriu al angajatilor. 

Produsele sparte au fost predate firmelor cu care avem incheiate contracte de predare 
deseuri ECO SYNERGY S.A. 

Termen de implementare: Pe tot parcursul anului 2025, ori de câte ori au aparut astfel 
de produse. 

Indicatori realizați: Cantitate consumata astfel: 80 bucati / sticle 

Dovezi / modalitate de monitorizare: Facturi emise cu preț redus, evidență lunara si 
trimestriala 

4. Monitorizare și raportare internă 

Responsabil de implementare și monitorizare: Savin Dumitru Ionel, Scalschi Sorinel 

Frecvența monitorizării: Lunar / Trimestrial. 

Acțiuni corective: Dacă se constată pierderi mai mari, se vor ajusta procesele de 
depozitare. 

Cantități de produse transferate cu titlu gratuit (dacă este cazul): 80 bucati 

5. Declarație 

Subsemnatul Scalschi Sorinel în calitate de Administrator , declar pe propria 
răspundere că informațiile din acest plan sunt reale și că măsurile descrise au fost 
implementate în cursul anului 2025; masurile au fost analizate si respectate pe tot 
parcursul anului anterior, urmand a fi implementate si pe anul 2026. 

Data: 27 martie 2026 

Semnătura:  

 

 

 

 



ANEXA 1 

Program de instruire lunara a angajatilor 

2025 

LUNA TEMATICA ANGAJAT SEMNATURA 
01 Politici de siguranta alimentara Agent vânzări  
02 Pastrarea si depozitare in conditii de 

temperatura optime 
Administrator 
 

 

03 Responsabilitati manager Administrator  
04 Responsabilitati de gestiune si 

livrare a produselor 
Agent vânzări  

05 Modul de gestionare a reclamatiilor 
si gestionarea produsului 
necorespunzator calitativ sau 
cantitativ 

Agent vânzări  

06 Retururi produse Administrator  
07 Actiuni preventive de distrugere sau 

deteriorare produs 
Administrator 
 

 

08 Sistem de trasabilitate produs Administrator  
09 Politici de inventariere lunara si 

anuala 
Agent vânzări  

10 Stoc minim si maxim; lipsa stoc si 
overstock 

Agent vânzări  

11 Rationalizare spatiu de depozitare si 
optimizarea acestuia 

Administrator 
Agent vânzări 

 

12 Studiu si actualizare legislatie in 
vigoare 

Administrator 
Agent vânzări 

 

 

 

  Administrator, 

                


